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Diplom Pädagogin und Lehrerin für die Fachbereiche Sozialwissenschaft-
Schwerpunkt: Mikro- und Makroökonomie, Arbeits- Betriebs- und 
Organisationspsychologie und Germanistik; Promotion: Stressforschung 
EFQM-Auditorin, Lehrbeauftragte an verschiedenen Fachhochschulen z.B. KfH-Köln, 
Master-Studiengang „Krankenhausmanagement für Fachärzte“. 
 
Berufspraxis 
Dreißig Jahre Berufserfahrung als Beraterin und Trainerin in 
Gesundheitseinrichtungen;  
Projektdurchführung in verschiedenen Unternehmensberatungen: Eichinger, 
Anderson und Partner, ACG-Assekuranz Consulting GmbH, Prof. Dr. Kirchner GmbH 
– Institut für angewandte Betriebswirtschaft; 
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